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 قرآني آیت: 

او مالونه مو په خپلو كي په ناحقه مه خورئ او واكمنانو ته ئې د دې لپاره مه 

وړاندي كوئ چي د خلكو د مال كوم څه په ناروا وخورئ، په داسي حال كي 

چي پوهېږئ. ) سورت القره: آیت، ۱۸۸(

د غوري سمنټو فابریکي

 د ۱۴۰۱ مالي کال ملي بودیجې د تصویب په هکله 
د مالیې د وزیر پیغام

اسیکوډا )ASYCUDA( یا د ګمرکي معلوماتو د 
ثبت اتومات سیسټم

اخبار مهم هفته
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ــوي  ــوزراء اداري مرســتیال مول ــل کــې د رئیــس ال ــه پي ــس پ د کنفران

ــل:  ــه د ښــه راغلاســت ترڅنــګ ووی ــو ت عبدالســلام حنفــي ګډونوال

ــې د  ــي بودیج ــالي کال د م ــس د ۱۴۰۱ هـــ ل م ــی کنفران ــوږ ننن زم

تصویــب پــه اړه دئ، مــي بودیجــه د حکومتونــو د پالیــي د عمــي 

کولــو یــوه وســیله ده. د نظــام لــه بدلــون او اســلامي امــارت لــه 

حاکمیــت وروســته، شرایطــو تــه په کتــو د مــالي کال مهالوېــش بدلون 

سره د درې میاشــتو )جــدي، دلــو، حــوت( بودیجــه د بهرنیــو مرســتو 

پرتــه د کورنیــو عوایــدو پــر بنســټ تصویــب او پــه ســمه توګــه پلــې 

ســوه او د ټولــو دولتــي کارکوونکــو معاشــونه اجــرا ســول. وروســته بیــا 

د کورنیــو سرچینــو پــر بنســټ  د ۱۴۰۱ل مــالي کال پــر مــي بودیجــه 

بانــدي کار تــرسره ســو، چــي د دغــي بودیجــې وړاندوینــه )۲۳۱،۴( 

میلیــارډه افغانــۍ ســوې ده، چــي لــه دې شــمیر څخــه )۲۰۳،۴( 

میلیــارډه افغانــۍ یــې عــادي بودیجــه او )۲۷،۹( میلیــارډه افغانــۍ یــې 

ــدو  ــو عوای ــه کورنی ــه ل ــپړه توګ ــه بش ــي پ ــه ده، چ ــافي بودیج انکش

ــري. ــه ل ــړ ن ــالي ملات ــی م ــڅ ډول بهرن ــوې او هی ــب س ــه ترتی  څخ

ــې  ــالي کال بودیج ــي د ۱۴۰۱ ل م ــل: چ ــه ووی ــدا رنګ ــوړي هم نوم

ــوی وو او د  ــاکل س ــه ټ ــه پورت ــو څخ ــارډه افغانی ــدف )۱۸۶( میلی ه

بودیجــې کــر )۴۴( میلیــارډه افغانــۍ اټــکل ســوی دئ. تمه ســته چي 

یــاده انــدازه بــه د کورنیــو عوایــدو د کچــې لوړیــدو پــر اســاس تمویل 

سي او همدارنګــه د هیــواد پــر مالي سرچینو وضعه ســویو محدودیتونو 

تــه پــه کتــو انکشــافي بودیجــه کــي یواځــي هغــه پــروژې پــه نظــر کــي 

نیــول ســوي دي، چــي عوایــد یــې د نــورو پــروژو پــه پرتله زیــات دي 

او لــه اقتصــادي اړخــه د خلکــو پــر ژونــد مســتقیم اغیــز لــري، چــي 

 د رېــل پتلــۍ او قــوش ټیپــې کانــال پــروژې یــې مهمــې بېلګــي دي.

ــه  ــپما پ ــروالي او س ــونو د براب ــي د معاش ــړه، چ ــده ک ــوړي څرګن نوم

موخــه د معاشــونو د تنظیــم کمېســیون ایجــاد ســوی او د ټولــو دولتــي 

کارکونکــو پــر معاشــونو بیــا کتنــه ســوې ده، چــي پــه پایلــه کــي د لــوړ 

پــوړو کارکونکــو معاشــونه را کــم ســوي او د ټیــټ رتبــه کارکونکــو پــه 

معاشــونو کــي کــوم بدلــون نــدی راغلــی. یــاد کمېســیون همدارنګــه د 

وظیفــوي تراکــم او مــوازي تشــکیلاتو د مخنیــوي پــه موخــه د ټولــو 

دولتــي ادارو پــر تشــکیل بیــا کتنــه کــړې او هڅــه یــې کــړې ده، چي د 

بــې کاري مخنیــوي وکــړي. پــه ټــول هیــواد کــي د روغتیــا او زده کــړو 

ــادو  ــه موخــه د ی ــو پ ــدې کول ــو د وړان ــه برخــه کــي د ښــو خدمتون پ

ــي  ــي د پوهن ــی، چ ــی راغل ــام وړ زیاتوال ــي د پ ــکیل ک ــه تش ادارو پ

ــېدلی دئ. ــه رس ــتونو ت ــکیل ۱۸۹ زره بس  وزارت د  ۱۴۰۱ ل کال تش

نومــوړي همــدا رنګــه زیاتــه کــړه، چــي دې تــه پــه پــام سره، 

ــدو  ــو دن ــه خپل ــي پ ــه ادارو ک ــي پ ــواني کارکوونک ــول پخ ــي ټ چ

پــه  ســاتني  ظرفیتونــو  د  چــي  ده،  ســوې  هڅــه  دي،  مشــغول 

موخــه بالمقطــع کارکونکــي پــه ادارو کــي مدغــم سي. د غیــر 

ــه ډډه وسي. ــو څخ ــه پیرل ــو ل ــي اجناس ــتونو او تجم ضروري لګښ

اله الهسرم�ق سرم�ق

لومړنــی  دا  وروســته  حاکمیــت  لــه  امــارت  اســلامي  د 
ــه  ــه څ ــږي. ک ــه تصویبې ــه بودیج ــو کلن ــي ی ــل دی، چ ځ
هــم د ۱۴۰۰مــالي کال وروســتیو دریــو میاشــتو بودیجــه 
تــر یــوه ســر بدلــون را وروســته تصویــب ســوه، ولي د 
لومــړۍ تجربــه ده،  مــزل  اوږد  بودیجــې د  یــوې کلنــي 
پــه داسي حــال کــي چــي هیــواد لــه ســرو اقتصــادي، 
دئ.  مــخ  سره  کمښــت  لــه  پیســو  نغــدو  د  او  مــالي 
ــڅ  ــه هغــو ده، چــي هی ــوه ل د روا مــالي کال مــي بودیجــه ی
راز بهرنــی مــالي ملاتــړ نــه لــري او د افغانســتان د چــارود څــار 
او هغــه هیوادونــه چــي پــه تېــر نظــام کــي یــې مــالي مرســتې 
کولــې د تعجــب پــه نظــر ګــوري، ځکــه چــي پــه داسي یــوه 
ــري، څنګــه  ــه ل ــړ ون ــڅ راز ملات ــواد کــي چــي هی ــه هی بېوزل
کــولای سي لــه خپلــو کورنیــو عوایــدو مــي بودیجــه ترتیــب 
کــړي، پراختیایــي چــاري کــه څه هــم لــږي دي پرمــخ بوزي.

ــږي،  ــس کي ــو سره، داسي ح ــه کت ــه پ ــایلو ت ــو مس ــو ټول دغ
چــي د هیــواد پــه عوایــدي سرچینــو کــي د فســاد پــر وړانــدي 
ــواد شــتمني چــي همــدا  ــه ســوي، د هی ــه پورت کوټــي ګامون
عوایــد دي، د محــدود شــمېر خلکــو لــه شــخصي جیبونــو را 
ګرځېــدلي، پــه عوایــدي سرچینــو او ګمرکونــو کــي لــه ټولــو 
ــاوړې  ــزه لا پی ــواد د ځــان بســایني انګې کارکونوکــو سره د هی
ســوې او افغانانــو دا ومنلــه چــي پــردی کــټ تــر نیمــو شــپو 
دئ او مــوږ هیڅکلــه هــم پــه پــردي دســرخوان نــه مړېــږو، نو 
راځــئ! د هیــواد مــالي ځــان بســیاینې او اقتصــادي پرمختــګ 
تــه مټــي را ونغــاړو، ترڅو د پردیــو له لاس نیوي خلاص ســو، 
خپــل مــي عوایــد پــه ښــه توګــه راټــول کــړو او هــره افغانــۍ د 
هیــواد د پرمختــګ او ځــان بســیایني پــه موخــه مــرف کړو.

د حکومتونــو د پالیســۍ د عمــي کولــو یــوه وســیله بودیجــه 
ده. د نظــام لــه بدلــون او اســلامي امــارت لــه حاکمیــت 
وروســته، شرایطــو تــه پــه کتــو د مــالي کال مهالویــش بدلــون 
سره د درې میاشــتو )جــدي، دلــو او حــوت( بودیجــه د 
ــر بنســټ تصویــب  ــدو پ ــو عوای ــه د کورنی ــو مرســتو پرت بهرنی
ــي کارکوونکــو  ــو دولت ــي ســوه او د ټول ــه پ ــه ســمه توګ او پ
معاشــونه ورکــړل ســول. ورپســې د کورنیــو سرچینــو لــه درکــه  
د ۱۴۰۱ هـــ ل مــالي کال مــي بودیجــه بانــدي کار پیــل ســو 
او د ۱۴۰۱هــــ ل مــالي کال لپــاره څــه بانــدي )۲۳۱( میلیــارده 
ــه  ــمېر څخ ــه دې ش ــي ل ــوه، چ ــب س ــه ترتی ــۍ بودیج افغان
)۲۰۳( میلیــارده افغانــۍ عــادي بودیجــه او څــه بانــدي )۲۷( 
میلیــارده افغانــۍ پراختیایــي بودیجــه نومــول ســوې ده. د 
روان مــالي کال بودیجــه پــه بشــپړه توګــه لــه کورنیــو عوایــدو 
ــري. ــه ل ــړ ن ــالي ملات ــی م ــڅ ډول بهرن ــب او هی ــه ترتی څخ

د ۱۴۰۱هـــ ل مــالي کال بودیجــې هــدف )۱۸۶( میلیــارده 
افغانیــو څخــه پورتــه ټــاکل ســوی وو، چــي حکومــت 
ــوړ  ــه ل ــو ت ــارده افغانی ــدف ۲۳۱ میلی ــه ه ــول دغ ــولای س وک
ــوي  ــۍ بودیج ــارده افغان ــه دې سره )۴۴( میلی ــو ل ــړي، خ ک
کــر هــم رامنځتــه ســوی. تمــه ســته چــي یــاده کچــه بــه د 
ــپړه سي. د  ــال بش ــم مه ــدو سره ه ــه لوړې ــدو ل ــو عوای کورنی
هیــواد پــر مــالي سرچینــو وضعــه ســوو محدودیتونــو تــه پــه 
ــه  ــروژې پ ــه پ ــي بودیجــه کــي یواځــې هغ ــه پراختیای ــو پ کت
نظــر کــي نیــول ســوي دي، چــي عوایــد یــې د نــورو پــروژو 
ــه پلــوه د خلکــو  ــه زیــات دي او د اقتصــادي ودي ل ــه پرتل پ
پــر ژونــد بانــدي مســتقیم اغیــز لــري. هغــه پــروژې، چــي د 
ــه مــي بودیجــې سره مرســته  ــه ل ــدو کــي ب ــه لوړې ــدو پ عوای
وکــړي د ریــل پټلــۍ او قــوش تېپــې کانــال د یــادوني وړ دي.

همــدا شــان د ســږ کال پــه بودیجه کــي د معاشــونو د برابروالي 
او ســپما پــه موخه د معاشــونو د تنظیم کمیســیون ایجاد ســوی 
او د ټولــو دولتــي کارکونکــو پــر معاشــونو یــې بیــا کتنــه کــړې 
ده، چــي پــه پایلــه کــي د لوړ پــوړو دولتــي چارواکو معاشــونه 
ــه  ــه کارکونکــو پ ــر یــوه بریــده را کــم ســوي او د ټیــټ رتب ت
معاشــونو کــي کــوم بدلــون نــه تــر ســرګو کيــږي. همــدا رنګه 
ــکیلاتو د  ــوازي تش ــم او م ــوي تراک ــیون د وظیف ــاد کمېس ی
مخنیــوي پــه موخــه د ټولــو دولتــي ادارو پــر تشــکیل بیــا کتنــه 
کــړې او هڅــه یــې کــړې، چــي د پټــي بــې کارۍ مخنیــوي 
وکــړي. پــه ټــول هیــواد کــي د روغتیــا او زده کــړو پــه برخــه 
کــي د ښــو خدمتونــو د وړانــدي کولــو پــه موخــه د یــادو ادارو 
پــه تشــکیل کــي د پــام وړ زیاتوالــی راغلــی دئ او ترڅنــګ 
یــې د غیــر ضروري لګښــنونو او تجمــي اجناســو پېرلــو څخه 
مخنیــوی ســوی او د افغانســتان اســلامي امارت د مــي عوایدو 
لوړولــو او فســاد د لــه منځــه وړلــو ته جــدي پاملرنه ســوې ده.

د ماليې وزیر الحاج ملا هدایت الله بدري د 
 افغانستان له بېلابېلو ولایتونو څخه لیدنه وکړه

خپلواکه بودیجه
ځان بسیایني ته یو بل ګام

د ۱۴۰۱ مالي کال د ملي بودیجې د تصویب په تړاو مطبوعاتي 
 کنفرانس ترسره شو

د ۱۴۰۱ مالي کال مي بودیجې د تصویب او دولتي تشکیل د وروستي کولو په موخه مطبوعاتي کنفرانس د مالیې وزارت په خیبرهال 

کي ترسره سو.

په دغه کنفرانس کي د افغانستان اسلامي امارت د ریاست الوزراء اداري مرستیال مولوي عبدالسلام حنفي، د مالیې وزیر الحاج ملا 

هدایت الله بدري، د ښارجوړونې وزیر مولوي حمدالله نعماني، د مخابراتو او معلوماتي ټکنالوژۍ وزیر نجیب الله حقاني، د چارو 

ادارې رئیس مولوي بلال، د عوایدو او ګمرکونو معین الحاج ملا محمد ناصر اخند، د افغانستان بانک استازي او یو شمېر کورنیو او 

 بهرنیو رسنیو ګډون کړی وو.

د پیسوګتل هنر نه؛ مصرفول ئې هنر دئ
م

3

م
2

د افغانستان د ګمرکونو قانون د ۱۵مې مادې د حکم له مخې لاندې اشخاص مکلف دي، اړوند ګمرکي سندونه د ګمرک ادارې د کنټرول 

 په عرض لږ تر لږه د دوه کلونو مودې لپاره حفظ او وساتي او د غوښتنې په وخت کې یي د هغوی لاسرسي ته ورکړي:

1-     هغه مالک یا د هغه قانوني استازی چې مالونه د ګمرک قلمرو ته واردوي، صادروي یا د ګمرک د محصول د بیا ورکړې ادعا ثبتوي 

 یا بهرني مالونه لیږدوي رالیږدوي یا زیرمه کوي.

2-   هغه مالک یا د هغه قانوني استازی چې د بهرنیو مالونو په تورید، لیږد رالیږد، زیرمې او یا د کورنیو مالونو په صادرولو لاس پورې 

 کوي.

3- هغه شخص چې د هغه فعالیتونه د اظهار لیک ثبت ته اړتیا ولري.

د افغانســتان د ګمرکونــو قانــون د ۱۵مې مــادې د حکم
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لـــه پخـــوا څخـــه  د غـــوري ســـمنټو فابریکـــي، چـــي 

ــه  لـ ــه  ــه کچـ ــیمي پـ ــودو د سـ ــه درلـ ــو پـ ۴۰۰ نښـ د 

ــدې او  ــمېرل کيـ ــه شـ ــو څخـ ــدلي کارخانـ ــو تولیـ لویـ

لـــوړ ارزښـــت یـــې درلـــود. د غـــوري ســـمنټو اولـــه 

 ۴۰۰ ــي د  ــپه او ورځ کـ ــوه شـ ــه یـ ــي پـ ــه چـ فابریکـ

ــي  ۱۳۴۱ کـ ــه کال  ــودو سره پـ ــه درلـ ــه ظرفیـــت پـ ټنـ

لانـــدي  نظـــر  تـــر  متخصصینـــو  چکســـلواکیايي  د 

ـــواد  ـــلواکیا هې ـــا د چکس بی ـــته  ـــړ. وروس ـــل ک ـــت پی فعالی

پـــه مرســـته د غـــوري ســـمنټو دوهمـــي فابریکـــې 

کـــړ. پیـــل  فعالیـــت  خپـــل  کـــي  کال   ۱۳۶۳ پـــه 

بـــده مرغـــه چـــي د داخـــي جګـــړو او کورنـــۍ  لـــه 

فعالیتـــه  لـــه  فابریکـــې  دغـــه  املـــه  لـــه  لـــو  ناخوا

د  وروســـته  کال   ۱۳۸۰ لـــه  وې،  غورځېـــدلي 

ــم  ــل سره سـ ــه پیـ لـ ــت  ــلامي جمهوریـ ــتان اسـ افغانسـ

۱۳۸۶ کال کـــي  بیـــا فعالـــه او پـــه  دغـــه فابریکـــي 

د غـــوري ســـمنټو فابریکـــي د کرکـــر، دودکـــش، 

کانونـــو  ســـکرو  ډبـــرو  د  خـــوردرې  او  آهنـــدره 

ــې  ــادي پالیسـ ــتان د اقتصـ ــای، د افغانسـ ــو ځـ سره یـ

د  او  وزارت  پطرولیـــم  او  کانونـــو  د  بنســـټ،  پـــر 

انویســـمنت )خصـــوصي شرکـــت( ترمنـــځ د هوکـــړي، 

ــای  ــو ځـ ــو سره یـ ــو جایدادونـ ــول او غیرمنقولـ د منقـ

نېټـــې  لـــه )لومـــړۍ(  ۱۳۸۶ کال حمـــل میاشـــتي  د 

لپـــاره، پـــه مـــي  ۴۹( کلونـــو  د )

ســـوداګرو پـــورې اړونـــد ســـوه. 

۱۳۹۵ کال کـــي د کانونـــو او  پـــه 

وړاندیـــز  پـــه  وزارت  پطرولیـــم 

کمپنـــۍ  انویســـمنټ  افغـــان  د 

نـــه پاملـــرني،  خپلـــو ژمنـــو تـــه د 

کابینـــې  د  دولـــت  افغانســـتان  د 

ګڼـــي   ۱۳۹۵ /۱۰ /۱۵  )۲۱ ( د 

غـــوري  د  مخـــي  لـــه  مصوبـــې 

ســـمنټو او د کرکـــر، دودکـــش، 

د  خـــوردرې  او  آهنـــدره 

افغـــان  لـــه  کان  ســـکرو  ډبـــرو 

فســـخي،  د  قـــرارداد  د  سره  کمپنـــۍ  انویســـمنټ 

تصویـــب  مخـــي  لـــه  مرحلـــې  نتقـــالي  ا یـــوې  د 

۶۸۱۷( نمـــبر مکتـــوب  ــر  ۳۲۱۷ پـ ســـوې، چـــي د ) 

۱۲ کلونـــو  نېټـــې پـــر اســـاس لـــه   ۱۳۹۷  /۱۰ /۹ او 

ــه  ــت پـ ــدي میاشـ ۱۳۹۷ کال جـ ــته د  ــدو وروسـ تېرېـ

۱۱مـــه مجـــددأ د کانونـــو او پطرولیـــم وزارت پـــه 

ــو. ــای سـ ــر ځـ ــای پـ ــي ځـ ــوکاټ کـ ــکیلاتي چـ تشـ

۲۸مـــي ګڼـــې  بیـــا د جمهـــوري ریاســـت د  وروســـته 

نېټـــې پـــر اســـاس مـــي   ۱۳۹۸  /۱۱ /۱۵ فرمـــان او 

ادارې  عملیـــاتي  د  او  ایجـــاد  شرکـــت  پراختیايـــي 

پـــه  رئیـــس  د  یـــې  مرســـتیال 

د  او  ســـو  وګـــمارل  توګـــه 

فابریکـــي  ســـمنټو  غـــوري 

پکښـــي مدغـــم ســـوي. اوس 

پراختیايـــي  مـــي  مهـــال 

وزارت  مالیـــې  د  شرکـــت 

اثـــر لانـــدي کار کـــوي.   تـــر 

پـــر  سربېـــره  شرکـــت  دغـــه 

د  او  تجهیـــز  بیارغـــوني، 

تولیـــدي پروګرامونـــو د تطبیـــق 

فابریکـــي  ســـمنټو  غـــوري  د 

لـــه موقیعـــت څخـــه هـــم ګتـــه پورتـــه کـــړه، د کبانـــو 

او  فـــارم، د کرنیـــزو ځمکـــو چمتـــو کـــول  روزني 

نیالګیـــو کښـــېنول یـــې هـــم تطبیـــق کـــړي دي،  د 

ــد،  ــان تولیـ ــه کبـ ۴۰ ټنـ ــې  ــي یـ ــه کـ ــه پایلـ ــي پـ چـ

ډول  قطـــري  پـــه  ځمکـــه  زراعتـــي  جریبـــه   ۱۲۰

مثمـــر  زیـــات  څخـــه  زرو   ۳۰ لـــه  او  خوړوبـــه 

هـــوا  د  او  چاپیرســـاتني  د  نیالګـــي  مثمـــر  غیـــر  او 

د  کان  د  پـــه موخـــه  د مخنیـــوي  د ککړتیـــا څخـــه 

دي. کښـــېنولي  یـــې  کـــي  شـــاوخوا  پـــه  غرونـــو 

د  چـــي  دئ،  کـــي  هڅـــه  دې  پـــه  شرکـــت  دغـــه 

غـــوري ســـمینټو فابریکـــه بشـــپړه فعالـــه کـــړي او 

ــو  ۴۰۰ ټنـ ــه  لـ ــي  ــبانه روز کـ ــو شـ ــه یـ ــدات پـ تولیـ

ـــي  ـــو د داخ ـــړي، ترڅ ـــه ک ـــه پورت ت ـــو  ۸۰۰ ټن ـــه  څخ

بازارونـــو د اړتیـــا پـــر رفعـــه کولـــو سربېـــره، بهرنیـــو 

لـــه  نـــدي کـــړي؛  بازارنـــو تـــه هـــم تولیـــدات وړا

بـــه  لـــه ګاونډيـــو هيوادونـــو سره  بـــه  یـــوې خـــوا 

بـــه د هيـــواد پـــه  مـــو ســـیالي جـــوړه وي بـــل خـــوا 

ــي  ــیایني کـ ــان بسـ ــادي ودي او ځـ ــه، اقتصـ بیارغونـ

پـــه  یـــې  بـــه  ترڅنـــګ  او  مرســـته وکـــړي  اړینـــه 

بـــر سي لـــو تـــه کاري فرصـــت برا زرهـــاوو هېوادوا
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السلام علیکم ورحمة الله وبرکاته!

عاليقـــدر  امـــارت  اســـلامي  د  مخـــه   د  هرڅـــه  تـــر 

امیرالمؤمنیـــن شـــیخ الحدیـــث مولـــوي هِبـــة اللـــه اخنـــدزاده 

رئیـــس  قدرمـــن  امـــارت  اســـلامي  د  اللـــه(،   )حفظـــه 

ــي  ــد او  د کابینـ ــن آخنـ ــد حسـ ــلا محمـ ــاج مـ ــوزراء الحـ الـ

د ټولـــو درنـــو غـــړو څخـــه  مننـــه کـــوم چـــي د ۱۴۰۱ 

ــړ.  ــد کـ ــور او تائیـ ــې منظـ ــلان ئـ ــوي پـ ــالي کال بودیجـ  مـ

پـــه دوهـــم قـــدم کـــي د ګمرکونـــو او عوايـــدو، د بوديجـــې 

او خزاينـــو،  همـــدا راز د وزارت د مشـــاورینو او کارکوونکـــو 

ـــې  ـــاري ئ ـــولي چ ـــې وزارت ټ ـــي د مالی ـــوم چ ـــه ک ـــه  منن څخ

پـــه عـــادي او نورمـــال ډول رواني ســـاتي دي، بالخصـــوص 

ــه  ــلان پـ ــوي پـ ــو او د بودیجـ ــه راټولولـ ــدو پـ ــي عوایـ د مـ

 جوړلـــو کـــي ئـــې  زحمتونـــه او تکلیفونـــه تېـــر کـــړل. 

ــواد  ــوه هیـ ــي د یـ ــه مخـ ــو لـ ــو او اوصولـ ــو معیارونـ د نړیوالـ

او  ترتیبـــول تخصـــصي  او  پـــلان جـــوړول  بودیجـــوي  د 

مســـلکي کار دئ، ځکـــه چـــي ددې پـــلان لـــه مخـــي د 

ــږي.  ــاره ترتيبيـ ــوه کال لپـ ــاري د يـ ــالي چـ ــولي مـ ــواد ټـ  هیـ

ـــه  ـــې وزارت ت ـــه شـــکر اداء کـــوم چـــي د مالی ـــه جـــل جلال د الل

ئـــې دا تـــوان ورکـــړی، چـــي لـــه دوو لســـيزو  وروســـته ئـــې لـــه هر 

ـــو مـــي  ـــه خپل ـــړي وار ل ـــه لوم ـــه پ ـــالي مرســـتو پرت ـــو م راز بهرنی

ـــړه.  ـــو ک ـــه چمت ـــي بودیج ـــالي کال م ـــه د روان م ـــدو څخ  عوای

ـــودې،  ـــه اوږدې م ـــته ل ـــي وروس ـــه چ ـــي بودیج ـــږ کال م د س

ــه  ــواد پـ ــوې ده، د هیـ ــوړه سـ ــدو جـ ــو مـــي عوایـ ــه خپلـ لـ

تاریـــخ کـــي یـــو بـــې ســـاری ګام دئ، نـــو مـــوږ او تـــاسي 

تـــه دي دغـــه ســـره بریـــا او لاســـته راوړنـــه مبـــارک وي،  دا 

ـــو او  ـــي بول ـــي ځ ـــو  ه ـــرت او د افغانان ـــی ن ـــه تعال ـــه د الل ب

ـــو  ـــداتي سرچین ـــه عاي ـــوږ پ ـــي زم ـــوي چ ـــت ک ـــر دې دلال دا پ

ـــي  ـــی دئ او د دې ادارې کارکوونک ـــه تلل ـــه منځ ـــاد ل ـــي فس ک

ــه کار کـــوي. ــو تـ ــیا کولـ ــواد بسـ ــه د هیـ ــتینې توګـ ــه ریښـ پـ

قدرمن اولسه! 

ــۍ  ــارده افغانـ ــه )۲۳۱( ميليـ ــه ټولـ ــالي کال بودیجـ د ۱۴۰۱ مـ

ده، چـــي پـــه دې کـــي يـــې )۲۰۳( ميليـــارده افغانـــۍ عـــادي 

بوديجـــه ده  او )۲۷،۹( ميليـــارده افغانـــۍ يـــې انکشـــافي بوديجـــه 

 ده، چـــي ټولـــه د مـــي عوايـــدو څخـــه ترتيـــب ســـوې ده.

کـــه څـــه هـــم  پـــه دې بوديجـــه کـــي مـــوږ اوس )۴۴( 

يقينـــي  دې  پـــه  خـــو  لـــرو،  کـــر  افغانـــۍ  ميليـــارده 

پـــر  بوديجـــې  همـــدې  د  اللـــه  شـــاء  ان  چـــي  يـــو 

 اســـاس بـــه د کال تـــر پايـــه خپلـــو مخـــو تـــه ورســـيږو.

پـــه پـــای کـــي زه تـــاسي ټولـــو هيوادوالـــو تـــه  ډاډ درکـــوم 

چـــي ســـتاسي هـــره افغانـــۍ مالیـــه او محصـــول چـــي 

حکومـــت تـــه یـــي ورکـــوئ، هغـــه بـــه د هيـــواد پـــه 

او  مرفېـــږي  کـــي  هوســـاینه  او  سمســـورتیا  بیارغونـــه، 

ــږي. ــدي کېـ ــه وړانـ ــن خدمتونـ ــرې اړیـ ــه پـ ــه بـ ــس تـ  اولـ

ــه. ــه هيلـ ــتان پـ ــيا افغانسـ ــان بسـ ــر ځـ ــوړي او پـ ــو سرلـ  د يـ

ــه ــه هيلـ ــتان پـ ــيا افغانسـ ــان بسـ ــر ځـ ــوړي او پـ ــو سرلـ د يـ

 د مالیې سرپرست وزیر ملا هدايت الله بدري

 د ۱۴۰۱ مالي کال ملي بودیجې د تصویب په هکله 
د مالیې د وزیر پیغام

د غوري سمنټو فابریکي

 سیستم الکترونیکی آنلاین برای شرکت سپین زر!

شرکت دولتی سپین زر در نظر دارد تا سیستم مالی )FIMS(، اداری، منابع بشری، جایدادها ، فابریکات تولیدی و تمام بخش های کاری که نیاز به سیستم سازی دارد به شکل الکرونیکی 

آنلاین از طریق داوطلبی قرارداد نماید، بنآ شرکت های راجسر شده که خواهش اشراک در پروسه داوطلبی را داشته باشند، بعد از تاریخ نشر اعلان الی مدت )21( روز یا درخواستی های 

 شان به شعبه مدیریت جایداد های شرکت دولتی سپین زر مراجعه نمایند.

اعلان داو طلبی 

د افغانســتان اســلامي امــارت د مالیــې وزیــر 

الحــاج مــلا هدایــت اللــه بــدري د هیــواد د 

ګمرکونــو او مســتوفیتونو د کاري وضعیــت 

ســوداګرو،  د  نــږدې  لــه  او  ارزوني  د 

د  کارکوونکــو  او  مراجعینــو  صنعتکارانــو، 

ســتونزو اورېــدو پــه موخــه هــرات، فاریــاب 

وکــړ.   ســفر  تــه  ولایتونــه  جوزجــان   او 

ــو  ــادو ولایتون ــړ کــي د ی ــه ل ــو پ د دغــو لیدن

د  او  مســتوفیتونو  ګمرکونــو،  د  مســولینو 

ــړاو  ــه ت ــو پ ــورو برخ ــد ن ــې وزارت اړون مالی

مالیــې  د  وړاندیزونــه  او  ســتونزي  خپــي 

ــک  ــدري سره شری ــه ب ــت الل ــاغي هدای ــر ښ ــه وزی ل

موخــه  پــه  والي  غــوره  او  شــفافیت  لا  د  او  کــړل 

او ګټــور ګام وبالــه. نېــک  یــو  لیدنــې   ئــې دغــه 

ــاج  ــر الح ــې وزی ــارت د مالی ــلامي ام ــتان اس د افغانس

ــو  ــو د ټول ــادو ولایتون ــدري د ی ــه ب ــت الل ــلا هدای م

او  لیدنــه کــي د دوی وړاندیزونــه  پــه  اســتازو سره 

ســتونزي بــه وریــن تنــدي واورېــدې او ډاډ یــې ورکــړ، 

ــه  ــده ب ــر بری ــو او د وس ت ــه کت ــه پ ــو ت ــي امکانات چ

یــې ټــولي ســتونزي حلــوي او وړاندیزونــه بــه یــې لــه 

ــوي. ــي ک ــپړ ډول پ ــه بش ــته ب ــې وروس ارزون

د ماليې وزیر الحاج ملا هدایت الله بدري د افغانستان له بېلابېلو ولایتونو 
 څخه لیدنه وکړه



ـــه  ـــړۍ کـــي ټکنالوجیکـــي انقـــلاب رامنځت ـــه ن ـــو سره پ ـــه راتل ـــړۍ پ ديوويشـــتمي پې

ـــول؛  ـــات س ـــر اړتيازي ـــه ت ـــول او هرڅ ـــوي س ـــه ن ـــړ، هرڅ ـــون وک ـــه بدل ـــو، هرڅ س

ـــدي ســـول،  ـــه وړان ـــر داسي توکـــي بازارت ـــور ډې ـــون او ن ـــر، ټلوېزی ـــل، کمپيوټ موباي

چـــي دنولســـمي پېـــړۍ او  اتلســـمي پېـــړۍ انســـانانو ئـــې هيـــڅ فکـــر هـــم نـــه 

ـــات  ـــانانو خواهش ـــړۍ د انس ـــتمي پې ـــدو سره ديوويش ـــه ډېري ـــو پ ـــړى. د دې توک وک

ـــور  ـــل ک ـــو دخپ ـــه )1٠٠( زره افغانی ـــس پ ـــه يوک ـــه ب ـــي ک ـــول، مخک ـــات س ـــم زي ه

ګـــذاره کـــول، خـــو اوس ئـــې پـــه)1۰٠٠٠( لـــس زره هـــم نـــه سي کـــولاى، مخکـــي 

بـــه يـــوازي داړتياوړتوکـــي د ضرورت پـــه انـــدازه پېـــرل کېـــدل، خـــو اوس بـــې 

ـــتمي  ـــي ديوويش ـــي داچ ـــږي يعن ـــرل کي ـــا پې ـــي اړتي ـــه کوم ـــه ل ـــي پرت ـــه توک ضرورت

پېـــړۍ انســـان  کـــه څـــه هـــم پـــه علـــم او پوهـــه کـــي ارتقـــاء کـــړې خـــو پـــه 

ـــع کوونکـــى  ـــر انســـان مـــرفي اوضاي ـــړۍ ت ـــي د اتلســـمي پې ـــع او مـــرف ک ضاي

دئ.دى دپيســـو ګټلـــو پـــه چـــل پوهيـــږي، خـــو دمرفولـــو پـــه هغـــه نـــه، پـــه 

ـــر دی. ـــې ه ـــول ئ ـــي مرف ـــه، بلک ـــر ن ـــل ه ـــو ګټ ـــي دپيس ـــي چ ـــال ک داسي ح

دلتـــه لـــه زاړه څخـــه نيولـــې تـــرواړه پـــوري ټـــول دپيســـو دګتلـــو پـــه چـــم پـــه 

ـــري، ځکـــه  ـــه ل ـــې ن ـــو هـــر ئ ـــږي، خـــو د مرفول ـــه توګـــه پوهي ـــه او نااګاهان اګاهان

ـــل  ـــل او بايل ـــتمنيو ګټ ـــانو دش ـــتمنو کس ـــو ش ـــي دکوم ـــه ک ـــر او زمان ـــه ع ـــوږ پ زم

ـــده  ـــو پدي ـــه ي ـــه ن ـــم، چـــي د دوى دپيســـو ګت ـــوه ســـوى ي ـــه دې پ ـــدلي پ چـــي مالي

ـــژدې  ـــي ن ـــه بلک ـــری ن ـــري دي دوى ل ـــر ه ـــي غ ـــول ي ـــو لګ ـــري خ ـــوري ه پ

ـــي. ـــي ني ـــه نظرک ـــي پ ـــه ګت ـــډ مهال ـــي لن ـــه بلک ـــي ن ـــه ګت ـــوري . دوى اوږدمهال ګ

ــوږ  ــن مـ ــه نـ ــوري، کـ ــم خـ ــل غـ ــي خپـ ــه، بلکـ ــم نـ ــو غـ ــو هيوادوالـ  د خپلـ

دخپـــل هيـــواد ډېـــر  پانګـــوال وګـــورو نوپانګونـــه بـــه ئـــې پـــرداسي شي کـــړې 

ـــه  ـــوازي ب ـــي ي ـــيږي، بلک ـــه رس ـــه ګت ـــل ت ـــې ب ـــه ئ ـــان اون ـــې ځ ـــه ئ ـــي ن وي، چ

غـــواړي چـــي کاذب شـــهرت پـــه ترلاســـه کـــړ،ي چـــي ښـــه بېلګـــه ئـــې دنـــن 

بـــې ضرورتـــه او بـــې اړتيـــا د راډيوګانـــو پرانیســـتل، د تفريـــح ځايونـــو جـــوړل، 

دښـــځو دفيشـــن مارکيټونـــه پرانيســـتل اونـــور لـــه انـــدازي څخـــه زيـــات.

دا خـــولا پرېـــږده ډېـــر داسي کســـان دي چـــي داکارونـــه ئـــې هـــم ونـــه کـــړل، بلکـــي 

خپلـــه شـــتمني ئـــې پـــه تفريـــح، ســـفر، انډيواليـــزم، ځوانيـــزم او يـــا ئـــې تـــر بېځايـــه 

ـــۍ،   ـــې ځوان ـــوال، ن ـــې انډي ـــت دي ن ـــر وچ ډاګ ناس ـــړه، اوس پ ـــاني ک ـــياليو قرب س

نـــې خرابـــات او نـــې مناجـــات پـــه ښـــه ورځـــي، لاســـونه مـــروړي او واخ واخ لـــري.

ــپاره وو، د)1٠٠( افغانـــۍ  ــتمنۍ د غـــرور پرنيـــي سـ ــان دخپـــي شـ ــه کسـ  دغـ

ـــس  ـــه)1٠٠٠٠( ل ـــې پ ـــه ئ ـــه ب ـــۍ او د)۱۰۰۰( هغ ـــه )1٠٠٠( افغان ـــې پ ـــه ئ ـــی ب ش

ـــره ورځ وو،  ـــي ه ـــه بلک ـــوه ن ـــې ي ـــوب ئ ـــح او  انډيوالت ـــه، تفرې ـــوی، مېل زره راني

نـــه بـــه خپـــل او نـــه بـــه د اولـــس غـــم ورسره وو، وخـــوره او وچيښـــه اوبـــس. 

لـــه  کـــي  ګټلـــو  پـــه  دپيســـو  ســـړى   څونـــده  چـــي  داده  کارخـــو  پـــه 

هـــره کار اخـــي دغـــه ډول بـــه ئـــې پـــه مرفولـــو کـــي څوچنـــده لـــه 

هـــر، پوهـــي اوځرکتيـــا څخـــه کار اخـــي، ځکـــه هـــر وخـــت ســـړي 

تـــل ســـړى شـــتمن وي. اونـــه هـــم  نـــه ورځـــي  پـــه لاس  پیســـې  تـــه 

ــورو  ــر وګـ ــه ژور نظـ ــه پـ ــد تـ ــو ژونـ ــتمنو او دکار خلکـ ــړۍ دشـ ــوږ دنـ ــه مـ کـ

ــا  ــوه وو، يـ ــر پـ ــه هـ ــو پـ ــي د مرفولـ ــه، بلکـ ــو نـ ــو دګټلـ ــوى دپيسـ ــو هغـ نـ

دي، چـــي اوس ئـــې شـــتمني لـــه ميليـــارډو  اوښـــتې، چـــي هـــم ئـــې ځـــان  او 

ــوکاله  ــه او سـ ــه، مرفـ ــم د ښـ ـــم د کار ا و هـ ــه ه ــس تـ ــل اولـ ــې خپـ ــم ئـ هـ

ژونـــد زمينـــه برابـــره کـــړې ده.پيســـې ئـــې دا ډول مـــرف کـــړي، چـــي 

ــېږي.   ــه رسـ ــه ګټـ ــواد تـ ــې هيـ ــم ئـ ــس او هـ ــې اولـ ــم ئـ ــان، هـ ــې ځـ ــم ئـ هـ

زمـــوږ پانګوالـــو تـــه هـــم پـــه کار دا ده چـــي پـــر داډول بنســـټيزو کارو 

پانګونـــه وکـــړي، چـــي خـــر ئـــې ټـــول ملـــت تـــه رســـېږي،  کارخانـــې 

کـــړي.  جـــوړي  او...  مرکزونـــه  ښـــوونيز  مدرســـې،  پوهنتونونـــه، 

لـــه هغوکارونـــو  ډ ډه وکـــړي، چـــي يـــوازي ئـــې ګټـــه د يـــوه شـــخص 

جېـــب تـــه لوېـــږي او يـــا ئـــې عامـــه ګټـــه نـــه وي او يـــا يـــوازي د نـــوم 

ــال  ــه دمـ ــول وي، ځکـ ــع  کـ ــال ضايـ ــي د مـ ــا هـ ــاره وي او يـ ــان لپـ او نښـ

ــلم  ــه وسـ ــه عليـ ــی اللـ ــه صلـ ــول اللـ ــه  او  رسـ ــل جلالـ ــه جـ ــول اللـ ــع کـ ضايـ

ــي:  ــلم  فرمايـ ــه وسـ ــه علیـ ــی اللـ ــه صلـ ــول اللـ ــه رسـ ــوي ځکـ ــه خوښـ ــم نـ هـ

الله ستاسي لپاره درې شيان نه خوښوي:

1 بي فايدې بحث  اوخبري کول.

2_ ډېر سوال او جواب کول.

3_ دمال ضايع کول.

نـــو مـــوږ تـــه هـــم پـــه کار ده چـــي دپيســـو دضايـــع کولـــو څخـــه ډ ډه وکـــړو 

ــورو  ــووني او نـ ــوب، ځانښـ ــزم، ملګرتـ ــات، انډيواليـ ــه خرابـ ــې پـ ــي پيسـ خپـ

ــې مـــرف  ــای ئـ ــي داسي ځـ ــړو، بلکـ ــه کـ ــي مـــرف نـ ــو کـ ــاوړه  کارونـ نـ

کـــړو، چـــي هـــم خـــداى راضي سي او هـــم ئـــې مخلـــوق تـــه ګتـــه ورســـيږي.

صفحــه  4   |  2 0 ره  شــا  | ول  ا ل  ســا  |  2 0 2 2 مــی     2 2  |  1 4 0 1 زا  جــو  1   /  1 4 4 3 ن   شــعبا  2 0  | 3یکشــنبه  

د پیسوګتل هنر نه؛ مصرفول ئې هنر دئ
محمدنبي سلطاني

د افغانستان اسلامي امارت له راتګ وروسته د مالیې وزارت عوایدو لوی ریاست کړنو او 

لاسته راوړنو ته لنډه کتنه
راټولـــو  عوایـــدو  د  چـــي  ریاســـت،  لـــوی  عوایـــدو  وزارت  مالیـــې  د 

غـــاړه  پـــر  دنـــده  کولـــو  پیـــدا  او  تشـــخیص  د  عایـــداتي سرچینـــو  او 

لـــري، د افغانســـتان اســـلامي امـــارت لـــه راتـــګ وروســـته یـــې پـــه 

ــر  ــت تـ ــدو ریاسـ ــي د عوایـ ــول، چـ ــولای سـ ــي وکـ ــم وخـــت کـ ــر کـ ډیـ

چـــر لانـــدي د لســـو )۱۰( ریاســـتونو ټـــول سیســـټمونه فعـــال کـــړي. 

وړل. منځـــه  لـــه  بېـــکارۍ  مخفـــي  د  او  مبـــارزه  سره  فســـاد     .1

کـــول.   ترتیـــب  او  تهیـــه  مســـوده  طرحـــی  د  زکات  او  عـــشر  د     .2

کـــول.  ترتیـــب  مســـوده  طرزالعمـــل  د  خطـــر  او  تحلیـــل  د     .3

کـــول. نهايـــي  طرزالعمـــل  بررســـی  )بعـــدی(   وروســـتۍ  د     .4

5.   د هيـــواد پـــه ســـطحه د مالیـــه ورکونکـــو د عامه پوهاوي لپـــاره د مالیاتي 

اوونـــۍ د کابل په شـــمول ۳۳ ولایتونو کـــي نمانځل. 

6.   د مرســـتو د همغـــږۍ او نظـــارت تـــګلارې مســـوده چمتـــو کـــول.

7. د مالیـــه ورکوونکـــو د ســـتونزو اورېـــدو او مســـتوفیتونو سره د همغږۍ کولو 

هیئـــت لېږل. 

8.   د نویـــو مالیـــاتي سرچینـــو پیداکول.

نـــورم  مالیـــې  د  بانـــدې  دوکاندارانـــو  او  کســـبګرو  پـــر     .9

خپلـــه  څـــو  تـــر  تشـــویق  هغـــوی  د  او  راوســـتل  کمښـــت  کـــې 

کـــړي.  تحویـــل  تـــه  حســـاب  دولـــت  د  وخـــت  خپـــل  پـــر  مالیـــه 

کـــول. کار  پـــلان  اقتصـــادي  پـــر  لپـــاره  راتلونکـــي  د  هيـــواد  د     .1٠

ســـویو  اســـتخدام  نویـــو    ۳۰۰ ریاســـت  لـــوی  عوایـــدو  د     .11

د  سره  ورکونکـــو  مالیـــه  او  لوړونـــې  ظرفیـــت  د  تـــه  کارکونکـــو 

ورکـــول.   ورکشـــاپ  کـــول  چمتـــو  خدمتونـــو  او  ســـلوک  ښـــه 

12.   د دولتـــي شرکتونـــو څخـــه د 75 ســـلنې خالصـــې ګټـــې لـــه مدرکـــه د 

ـــو انتقـــال. ـــو افغانی ـــدې 7٠ میلیون ـــه د څـــه بان ـــې وزارت واحـــد حســـاب ت مالی

13.   د مـــي پراختیـــا شرکـــت سره د کانونو وزارت د رویالټـــي له مدرکه 

د عوایـــدو تعقیـــب او د مالیـــې وزارت ځانګـــړي بانکي حســـاب ته د  519 

میلیونـــو افغانیـــو انتقال. 

مـــي  احصایـــې  د  او  وزارت  چـــارو  بهرنیـــو  شرکـــت،  برېښـــنا  د   .14

وزارت  چـــارو  بهرنیـــو  د  کـــې  ایـــران  پـــه  همغـــږۍ  پـــه  سره  ادارې 

افغانـــۍ  میلیونـــه   ۱۷۹ او   ۶۱۹ پاتـــې  ادارې  مـــي  احصائـــې  او 

عوایـــد چـــې د اقتصـــادي بندیزونـــو لـــه وجـــې د تېـــرو څـــو کالونـــو 

لېـــږل. تـــه  حســـاب  واحـــد  وزارت  مالیـــې  د  وې  پاتـــې  څخـــه 

ـــه  ـــه پایل ـــلاتو پ ـــمي مراس ـــت سره د رس ـــې مدیری ـــک د تصف ـــل بان 15.  د کاب

ــږد. ــو لېـ ــه افغانیـ ــه د ۹۱ میلیونـ ــاب تـ ــي حسـ ــې وزارت بانکـ ــي د مالیـ کـ

16.   د ۵۰۱۹ انفـــرادي او ۶۹۴ حکمـــي اشـــخاصو لپـــاره د مالیـــه ورکوونکـــي 

تشـــخیصه نمـــبر توزیـــع او د ۴۰۳۱۱ انفـــرادي او حکمـــي اشـــخاصو پـــه 

سیســـټم کـــي تائیـــد ســـوي دي او همدارنګـــه د مالیـــه ورکونکـــي د تشـــخیصیه 

ــږي. ــت کیـ ــي ثبـ ــټم کـ ــه سیسـ ــګتاس پـ ــن ډول د سـ ــه انلایـ ــبر او پـ نمـ

17.   د ۴۵ هغـــو شرکتونـــو چـــي مخکي د عوایدو لوی ریاســـت په سیســـټم 

کـــي ثبت نه وه د هغـــو ثبتول. 

18.   د ارزونـــې او تحلیـــل وروســـته د ۸۱  قراردادونه په TAIS سیســـټم کې 

ثبـــت او همدرانګـــه د ۱۷۲ قراردادونـــه هم د TAIS په سیســـټم کې ثبت ســـوي 

دي. 

19.   د مرکـــز او د ولایاتـــو د مســـتوفیتونو کارمندانـــو تـــه د ۸۰۰ مالیـــاتي فورمو 

کول.  توزیع 

عوایـــد  صنفـــي  تعرفـــو،  عوایـــدو  د  ادارو  عوایـــدي   ۹۵ د   .2٠

کـــول.  ثبـــت  کـــې    RMIS پـــه  او  نظـــارت  اویزونـــو  بانکـــي  او 

21.   د۴۰ نهادونو د دوســـیو د برســـیو پایي صادرول او ٠٠.211,222,2٠ 

راټولول.  عواید 

22.   د )۱۷۷( نهادونـــو لپـــاره د تطبیقـــي قضیو جوړول او د )۵۳( عدم اطاعت 

ـــږل. ـــیو لې ـــو د دوس ـــادو نهادون ـــه د ی ـــۍ ت ـــاضرول او بررس ـــو ح ـــر نهادون پذی

23.   د ۴۰۰۰ جلـــدو د اظهارلیکونـــو، فورمـــو، رهنمودونـــو او قوانینـــو چـــاپ 

ـــه. ـــتوفیتونو ت ـــو مس ـــو او د ولایات ـــی دفرون ـــز مالیات ـــع د مرک ـــو توزی او د هغ

د  لپـــاره  لـــوړوالي  ســـطحې  پذیـــرۍ  اطاعـــت  او  شـــفافیت  د    .24

الکټرونیکـــي سیســـټم ۱۰۰٪ تطبیـــق او پلـــی ســـو، چـــې  ۸۰ نهادونـــو 

لپـــاره یـــوزر جـــوړ ســـو  تـــه د الکټرونیکـــي اظهارلیکونـــو د تطبیـــق 

ورکونکـــو  مالیـــه  ټـــول  واســـطه  پـــه  برېښـــنالیک  د  همدارنګـــه  او 

پوهـــاوی  ورکونکـــي  مالیـــه  څـــو  تـــر  ســـوه؛  ولېـــږل  اطلاعیـــه  تـــه 

کـــړي.   ادا  نېټـــه  ټاکـــې  پـــه  مالیـــه  خپلـــه  چـــي  کـــړي،  لاســـه  تـــر 

نـــورو  د  چـــې  ثبـــت،  دوســـیو  شرکتونـــو  او  نهادونـــه  د۷۰     .25

او  دي  ســـوي  انتقـــال  څخـــه  مســـتوفیتونو  او  مرکزونـــو  مالیـــاتي 

کـــول.   صفـــر  کـــې  سیســـټم  پـــه  ســـیګتاس  د  بیلانـــس  هغـــوی  د 

۴۱ لویـــو، ۲۷۷۸  26.   د اســـلامي امـــارت د راتـــګ څـــه وروســـته د 

ــق  ــدائي تحقـ ــه ابتـ ــو تـ ــو نهادونـ ــه ورکونکـ ــو مالیـ ــو او ۶۸۳ کوچنیـ منځنیـ

او د هغـــه مالیـــه ورکونکـــي تعقیـــب، چـــي د ۱۳۹۹ مـــالي کال اظهارلیـــک 

نـــدی تحویـــل کـــړی، چـــي پـــه نتیجـــه کـــې۲۷۰۰ انتفاعـــي او موضوعـــي 

اظهارلیـــک لویـــو مالیـــه ورکونکـــو ریاســـت د اجـــرا لپـــاره ثبـــت ســـوی. 

سیســـټم  الکټرونیکـــي  د  تـــه  ورکونکـــو  مالیـــه   ۳۱۴۰    .27

د  لپـــاره  هغـــوې  د  او  ســـو  ورکـــړل  ټریننـــګ  لپـــاره  تطبیـــق 

ســـو.  آمـــاده  او  جـــوړ  یـــوزر  لپـــاره  تطبیـــق  سیســـټم  الکټرونیکـــي 

28.   د ودونـــو تالارونـــو د ناخالـــص عوایـــدو طرزالعمـــل بیـــا ځـــي 

مـــرور پـــه خاطـــر د ودونـــو تالارونـــو اتحادیـــو غـــړو سره د همغـــږۍ 

جلســـه، چـــي پـــه پایلـــه کـــي یـــې د طرزالعمـــل ځینـــو مـــواردو د بیاځـــي 

مـــرور او د اړتیـــا پـــه صـــورت کـــي بدلـــون پـــه جریـــان کـــي قـــرار لـــري. 

پـــه  ارزونـــې  بعـــدي  د  خاطـــر  پـــه  کیفیـــت  او  کنټـــرول  د    .29

نومـــوړو  د  دي،  ســـوي  ارزیـــابي  او  تحلیـــل  نهادونـــو   ۱۱۰ د  خاطـــر 

دي. ســـوي  تحصیـــل  افغانـــۍ   ۶۴۶،۴۷۸ څخـــه  بررســـۍ  د  دوســـیو 

3٠.   د شـــکایاتو د اورېدلو ریاســـت د اســـلامی امارت راتګ څه وروســـته 

۲۵ قضیـــې د اصنافـــو او شرکتونـــو ته رســـیدګۍ او فیصلې يې هم صادر ســـوې 

دي.
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 د شتمنۍ اوونیزه د مالیې وزارت ټولو همکارنو د مقالو مننونکې ده، مقالې باید اقتصادي او مالیې وزارت سره سمې وي. د شتمنۍ اوونیزه د مالیې وزارت ټولو همکارنو د مقالو مننونکې ده، مقالې باید اقتصادي او مالیې وزارت سره سمې وي.

له ټولو درنو همکارانو او د هېواد له لیکوالو هیله کوو، چې خپلې مقالې د دغه برېښنالیک له ټولو درنو همکارانو او د هېواد له لیکوالو هیله کوو، چې خپلې مقالې د دغه برېښنالیک magazine@mof.gov.afmagazine@mof.gov.af له لارې موږ ته راواستوي. له لارې موږ ته راواستوي.

ــم  ــالا رفـــن ســـطح جرایـ ــادی وبـ ــهای اقتصـ اغلـــب چالشـ

ــود امنیتـــی بـــودن  ــا برنبـ ــور بنـ ــناد در یـــک کشـ جعـــل اسـ

اســـناد بهادار)محـــرم( آن بـــوده وســـبب ازدیـــاد جعـــل 

ــبب  ــه سـ ــده ودر نتیجـ ــی شـ ــرم دولتـ ــم ومحـ ــناد مهـ در اسـ

ایئتـــلاف عوایـــد دســـتگاه عوایـــد میگردد.ایـــن امـــر غالبـــا 

در کشـــور هـــای رو بـــه انشـــکاف رخ میدهـــد ویگانـــه 

ایمنـــی  علایـــم  دارای  اوراق  نبـــود  آن  اصلـــی  ســـبب 

میباشـــد. کشـــور  یـــک  بـــه  منحـــر  )واترمـــرک(  و 

ـــه  ـــک توج ـــی ی ـــط کنون ـــکاف در شرای ـــه انش ـــورهای روب کش

خـــاص درمـــورد بالابـــردن امنیـــت اوراق بهادار)محـــرم( خویـــش 

ـــادار  ـــد از اوراق به ـــوی نتوان ـــای منطق ـــا مافی ـــند ت ـــته باش داش

ســـوی اســـتفاده شـــخصی ومنفعـــت منطقـــوی را اخـــذ نماینـــد.

در حـــد اوســـط تنهـــا راه کـــه حـــد اقـــل بتوانـــد جلـــو 

در  واترمـــارک  جاســـازی  بیگیـــرد  را  مـــوارد  همچـــو 

ازایـــن  میباشـــد  بهادار)محـــرم(  اوراق  هـــای  کاغـــذ 

بخاطـــر  بهـــادار  اســـناد  طریـــق جلـــو جعـــل وتذویـــر 

ویـــک  شـــده  گرفتـــه  عوایـــد  ازایئتـــلاف  جلوگیـــری 

ــورمیدهد. ــرم( درکشـ ــناد بهادار)محـ ــه اسـ ــاص بـ ــار خـ اعتبـ

اکـــراً کشـــورهای همســـایه افغانســـتان در راســـتای افزایـــش 

ـــت  ـــش در مارکی ـــرم خوی ـــناد مح ـــار اس ـــی واعتب ـــد داخل عوای

ـــوص  ـــرم ومخص ـــه مح ـــک مطبع ـــاخت ی ـــا س ـــی  ب ـــای جهان ه

ــت  ــوده اسـ ــی درآن نبـ ــور خارجـ ــچ کشـ ــت هیـ ــه دخالـ کـ

بـــا تهیـــه اوراق امنیتـــی از شرکتهـــای ســـاخت کاغـــذ هـــای 

ـــع   ـــن مطاب ـــن چنی ـــاخت ای ـــه س ـــدام ب ـــی اق ـــن الملل ـــی بی امنیت

ـــی  ـــد داخل ـــش عوای ـــث افزای ـــرف باع ـــک ط ـــد. ازی ـــوده ان نم

ـــناد  ـــار اس ـــبب اعتب ـــر س ـــوی دیگ ـــت وازس ـــده اس ـــا گردی آنه

بهـــادار آنهـــا در بـــازار هـــای بیـــن اللملـــی گردیـــده اســـت. 

افغانســـتان کشـــوری اســـت در حـــال انکشـــاف ودرگیـــر 

ــوارد  ــن مـ ــه چنیـ ــد بـ ــی بایـ ــوی وجهانـ ــای منطقـ ــا مافیـ بـ

گیـــرد. صـــورت  جـــدی  توجـــه  مطبعـــه  یـــک  در 

ــه  ــه کـ ــه وزارت مالیـ ــوک وضرابخانـ ــه صکـ ــت مطبعـ شرکـ

ـــر  ـــک مواهی ـــادار ح ـــر به ـــادار وغی ـــناد به ـــع اس ـــه طب درحص

ــال کمـــر از یـــک  ــه چنـــد سـ ــا کـ وضرب نمـــبر پلیـــت هـ

قـــرن میشـــود بـــه فعالیتـــش در ایـــن راســـتا ادامـــه میدهـــد.

ــال ۱۹۵۰ در  ــه در سـ ــوک وضرابخانـ ــه صکـ ــدی مطبعـ تصـ

ــه  ــاهی ارگ بـ ــاغ شـ ــان در بـ ــن خـ ــر عبدالرحمـ ــان امیـ زمـ

منظـــور چـــاپ تمـــام اوراق بهـــادار واســـناد محـــرم  اســـاس 

ـــه در آن  ـــه ک ـــا ضرابخان ـــال ۱۹۶۵ب ـــداً در س ـــد و بع ـــته ش گذاش

مســـکوکات فلـــزی از قبیـــل ســـکه مدالهـــا وانـــواع مختلـــف 

مســـکوکات فلـــزی ســـاخته میشـــد  باداشـــن شـــخصیت 

حقوقـــی بحیـــث تصـــدی انتفاعـــی دولـــت تحـــت اثـــر 

ـــای  ـــدی ه ـــون تص ـــکام قان ـــق اح ـــه مطاب ـــرم  مالی وزارت مح

ـــال 1399  ـــدی س ـــاه ج ـــد.ودر اول م ـــامل ش ـــی ش دولت

ـــوده  ـــی نم ـــخصیت حقوق ـــر ش ـــی تغی ـــت دولت ـــه شرک ب

ـــد. ـــی نمای ـــت م ـــا فعالی ـــون شرکته ـــق احـــکام قان ومطاب

,چـــاپ  شرکـــت  ایـــن  کاری  اصـــول  برمبنـــای   

اســـناد بهـــادار وغیـــر بهـــادار، شـــامل نمـــبر پلیـــت 

ــر  ــودن مواهیـ ــک نمـ ــی ،هـ ــایط ترافیکـ ــای وسـ هـ

مالیـــه   محـــرم  وزارت  مطبـــوع  اوراق  وعمدتـــاً 

میگـــردد,  دولـــت  بـــه  مربـــوط  آن  عوایـــد  کـــه 

شـــده  دانســـته  مطبعـــه  ایـــن  مشـــخص  وظیفـــه 

اســـت.که تاکنـــون بـــه فعالیتـــش ادامـــه میدهـــد.

فعالیت های کلیدی ؛

   طبع اوراق بهادار، غیر بهادار به شمول انواع سرتیفیکیت 

های نهاد های تحصیلی ، انواع جواز، با علایم ایمنی.

   چاپ نمبر پلیت واسطه های ترافیکی سراسر کشور 

    هک مواهیرلیزری، رابری و سنگی

    چاپ و تهیه آی دی کارت با درج علایم ایمنی به روی 

PVC انواع کارت های

    چاپ بالای انواع تکه ها )سلک(

   چاپ بلبورد و انواع بر ها

   چاپ انواع استیکر ها با علایم ایمنی

توانایی وقابلیت ،موثریت و مثمریت با استفاده از فرصت ها:

•   بلند بردن سطح اعتماد به تمام اسناد محرم طباعتی دولتی 

و خصوصی .

•   طبع اسناد بهادار سکتور دولتی  ، خصوصی و نیمه 

خصوصی با کیفیت عالی.

•   حکاکی مواهیردولتی،شرکتها و مؤسسات خصوصی.

•   عرضه خدمات به موقع به منظور جلب رضایت مندی.

•   ضرب زدن نمبر پلیت های موتر و وسایط انجن دار  با 

انواع و اقسام آن با کیفیت عالی.

•   تقویت منابع مالی عقد قرارداد امور تولیدی با مؤسسات 

داخلی،خارجی و اشخاص انفرادی.

•   بلند بردن ظرفیت طباعتی در کشور به منظور خودکفایی.

•   چاپ کارت های استخوانی و پلاستیکی وپولی کاربونیت

•   فراهم نمودن زمینۀ طبع اسناد  محرم با استفاده از 

تکنالوژی معاصر

•   نیل به خود کفایی در عرصۀ طبع اسناد محرم و رقابت به 

بازار های خارجی

•   جلوگیری از فرار اسعار،جلوگیری از ایئتلاف عواید 

،جلوگیری از جعل و تزویر اسناد 

•   بلند بردن اعتبار اسناد دولتی 

•   ارتقای سطح فعالیت اقتصادی و مالی شرکت با رعایت 

مثمریت.اصل مفیدیت،موثریت و 

   •

توسعه تولید و بهر ساخن کیفیت محصولات طباعتی .

•اثرات محرمیت و مصونیت اسناد در دراز مدت:

•   رشد حکومتداری الکرونیکی، بلند بردن موثریت پروسه 

های کاری و زمینه سازی برای اصلاحات اداری خصوصاً در 

سکتورهای:

•   امنیتی

•   عدلی و قضایی

•   جمع آوری عواید 

•   تعلیمی و تحصیلی

•   صحت

•   مبارزه با فساد اداری

•   ترانسپورت

بلند بردن ظرفیت های طباعتی در یک مطبعه:

•   تهیه ماشین آلات فنی جهت طبع اسناد بهاداربا 

درنظرداشت تکنالوژی معاصر روز.

•   تهیه نرم افزار برای دیزاین ایمنی

•   دیزاین  تمامی اسناد مصئون بهادار غیر بهادار نهاد های 

خصوصی نمیه خصوصی دولتی با یک هماهنگی مشرک .

 ISO )International توسعۀ طبع اسناد محرم با استندرد   •

)Organization for Standardization

•   لابراتوار مجهز جهت تست اوراق امنیتی ورنگ های 

ترکیبی.

•   ایجاد یک تیم متخصیصین فنی وتخنیکی غرض 

پلانگذاری دقیق جهت تحقق اهداف آینده.

•   ایجاد یک تیم مارکیتینگ به منظور شناسایی اوراق بهادار 

ومصئون در ادارت دولتی واخذ فرمایشات جهت رشد توسعه 

فعالیت های طباعتی  وبلند بردن سطح اوراق بهادار .

تېــره ورځ د ننګرهــار ولایــت ګمــرک تــه ورڅېرمــه د پلټنــي او تالاشــیو یــا چــک 

ــه  ــه پ ــه لــوري ګاونــډي هیــواد ت پوســټونو مدیریــت؛ د دې ګمــرک د مســؤلینو ل

لویــو باوړونکــو موټرونــو کــي د ټوپکــو پوچکونــه )کارتــوس( برېښــنایي مــزي او 

ــر ځــای ســوي وې او غوښــتل  ــو کــي ځــای پ ــه بوجی ــوري زړې اوســپني چــي پ ن

ــولي دي. ــږدوي نی ــه ولې ــواد ت ــډي هی ــې ګاون ــي ډول ی ــه او قاچاق ــه ناقانون ــې پ ی

یــې  تــړاو  دې  پــه  خــره  پــه  مســؤلینو  د  ګمــرک  ولایــت  ننګرهــار  د 

برخــي  مبــارزې  د  سره  قاچــاق  لــه  او  دي  نیــولي  وړونکــي  قاچــاق 

دي. ســپارلي  موخــه  پــه  ګروېږنــو  او  پوښــتنو  د  تــه  ادارو  اړونــدو 

ــت  ــار ولای ــته د ننګره ــګ وروس ــه رات ــارت ل ــې وړده، چــي د اســامي ام د یادون

پــه ګمــرک کــي پــه ځلونــو دا ډول پېښــي ســوي او مســؤلینو یــې ګاونــډي 

هیــواد تــه د قاچــاق او توکــو د غیــر قانــوني اوښــتني مخنیــوی کــړی. د دې 

ولایــت ګمــرک او د پلټنــې مســؤلین اوس د قاچــاق او قاچــاق وړونکــو پــر 

وړانــدي ســر خنــډ بلــل کېــږي او پــه دې برخــه کــي د کــره پلټنــي ډاډ ورکــوي.
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مطیع الله فرازی

ــه  ــي پـ ــه مخکـ ــګ څخـ ــه راتـ ــټم لـ ــیکوډا سیسـ د اسـ

ـــوم  ـــاره ک ـــو لپ ـــات کول ـــو اتوم ـــي د ګمرکون ـــړۍ ک ـــه ن ټول

ــوداګرۍ  ــه وو. د سـ ــرام نـ ــا پروګـ ــټم یـ ــړی سیسـ ځانګـ

کنفرانـــس  ملتونـــو  ملګـــرو  د  اړه  پـــه  پراختیـــا  او 

)UNCTAD( پـــه 1981 کـــي د اســـیکوډا سیســـټم د 

ــز  ــتنه او وړاندیـ ــه غوښـ ــو پـ ــو هیوادونـ ــو پرمختللـ ځینـ

تاســـیس کـــړ. دا ســـازمان د نـــړۍ پـــه هیوادونـــو کـــي 

د اســـیکودا سیســـټم د پـــي کولـــو مســـؤلیت لـــري.

  د اســـيکوډا سيســـټم لـــه ۱۹۸۱ ميـــلادي کال راهيـــي 

زمـــوږ د ګاونډیـــو هیوادونـــو پـــه ګـــډون تـــر 9٠ زیاتـــو 

لـــه  پلـــی او کارول کیـــږي، چـــي  هيوادونـــو کـــي 

نېکـــه مرغـــه افغانســـتان هـــم د یـــاد ســـازمان غړیتـــوب 

ترلاســـه کـــړی او اوس ګمرکـــي مالونـــه او نړيـــوال 

. کيـــږي  مالونـــه پکښـــي طـــی مراحـــل  ترانزيتـــي 

ـــه کال  ـــدي پ ـــه وړان ـــه ۱۸ کال ـــن څخ ـــه ن ـــټم ل ـــه سیس دغ

ـــته د  ـــالي مرس ـــه م ـــک پ ـــوال بان ـــي د نړی ۲۰۰۴/۱۳۸۳  ک

ـــی  ـــي پل ـــت ک ـــوی ریاس ـــه ل ـــو پ ـــي وزارت د ګمرکون مالي

ـــې، د  ـــبې، احصای ـــارو، محاس ـــي چ ـــي د ګمرک ـــو،  چ س

ـــل  ـــی مراح ـــي ط ـــو د ګمرک ـــت  او د مالون ـــو د ټرانزی مالون

ـــړني  ـــي لوم ـــږي، چ ـــتل کی ـــه کار اخیس ـــه ورڅخ ـــه موخ پ

ــو. ـــی سـ ـــي پل ــرک ک ـــم ګمـ ــه تورخ ـــاره پـ ــل لپ ځـ

اسیکوډا څه شی دئ؟

)ASYCUDA یـــا د ګمرکـــي معلوماتـــو لپـــاره اتومـــات 

سیســـټم(: د ګمرکـــي مالونـــو د طـــی مراحـــل کولـــو او راپـــور 

اخیســـتلو یـــو کمپیوټـــري سیســـټم دئ، چـــي د ملګـــرو 

 )UNCTAD( ملتونـــو د ســـوداګرۍ او پراختیـــا ســـازمان

ـــه  ـــړي توګ ـــه ځانګ ـــو پ ـــه هیوادون ـــه کچ ـــړۍ پ ـــوا د ن لخ

ـــز ســـوی. اســـيکوډا  ـــاره وړاندی ـــو لپ ـــر ودې هیوادون مـــخ پ

الکرونکـــي  پرمختللـــی  یـــو  چـــارو  کمپيوټـــري  د 

سیســـتم دئ، چـــي ګمرکـــي پروســـيجرونه )صـــادرات، 

واردات او ټرانزيـــټ( تـــر پوښـــښ لانـــدې نيـــي.

اسيکوډا )ASYCUDA( يا د ګمرکى چارو اتومات 

)کمپيوټري سيسټم( له لاندي ټکو څخه اخيستل سوی 

دئ:

A - Automated -    اتومات سوی

 Sy – System -  سيسټم يا نظام

 Cu - Customs -   ګمرګونه

 Da - Data -  معلومات

 Automated System( چي تکمیل سوې بڼه یې

for Customs Data( ده.

همدارنګه ګمرکي اظهار لیک، د محصول محاسبه 

او د سوداګریزو توکو ټرانزيټ بې له کوم ځنډ نه تر 

پوښښ لاندي راولي او له دې سره سره د اقتصادي 

تحليل لپاره د سوداګريزو مالونو دقیقه احصایه 

چمتو کوي.

د اسیکوډا سیسټم د دې وړتیا لري، چي د هر 

هیواد قانون او تعرفه يي کوډ سره سمون ومومي.

معلومـــات  خپـــل  چـــي  سي،  کـــولى  اســـيکوډا 

او  ســـوداګرو  ادارو،  دولتـــي  د  اطلاعـــات  او 

مختلفـــو هيـــوادو ترمنـــځ تبادلـــه او مخابـــره کـــړي.

اســـیکوډا نـــه یواځـــي د ګمرکونـــو کارکوونکـــو او مـــي 

ســـوداګرو تـــه د ګمرکـــي چـــارو آســـانتیاوي برابـــروي؛ 

ـــي  ـــځ اړیک ـــوداګرو ترمن ـــي س ـــو او م ـــي د کارکوونک بلک

هـــم تـــر ډیـــره حـــده کمـــوي، چـــي دا امـــر پـــه خپـــل ذات 

ـــري. ـــن رول ل ـــي اړی ـــوي ک ـــه مخنی ـــاد پ ـــي د اداري فس ک

ګمـــرک  د  سيســـټم  اســـيکوډا  د  همدارنګـــه  او   

ملګـــرو  د  او  معيارونـــو  د  ســـازمان  نړيـــوال  د 

لـــري. مطابقـــت  سره  ســـټنډرډ  او  نـــورم  د  ملتونـــو 

اسیکوډا )ASYCUDA( یا د ګمرکي معلوماتو د ثبت اتومات سیسټم


